
Programme de la politique 
sur la ménopause pour le Canada

Former 
les fournisseurs 1
Combler les 
écarts en matière 
de soins 2
Assurer un accès équitable aux soins liés 
à la ménopause pour tout le monde

Payer 
équitablement 3

Rendre obligatoire la formation 
sur la ménopause pour 
l’ensemble des médecins et 
des infirmières praticiennes.

La Fondation canadienne de la ménopause demande aux gouvernements fédéral, provinciaux et 
territoriaux d’agir dès maintenant en s’appuyant sur sept priorités stratégiques qui transformeront 
les soins et le soutien à la ménopause pour des millions de Canadiennes.

Renseignez-
vous

Élargir l’accès 
au traitement4 Rendre les médicaments 
pour le traitement de la 
ménopause accessibles et 
abordables

Financer 
la science 5
Investir dans la recherche 
sur la ménopause

Faites entendre votre voix : https://fondationcanadiennedelamenopause.ca/changement/
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Mettre fin à la 
stigmatisation 7 Sensibiliser le public 
à la ménopause

Appuyer 
les travailleuses 6
Renforcer l’économie en créant 
des milieux de travail qui tiennent 
compte de la ménopause

Mettre en place une 
rémunération qui encourage 
les médecins à o�rir des soins 
de qualité liés à la ménopause


